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Riktlinjer for godkdnnande av och bidrag till fristaende 2022

forskolor och pedagogisk omsorg

Utbildningsndmnden beslutade!den 16 december 2022 om f6ljande riktlinjer.
Inledning

Utbildningsndmnden ar den instans som provar och beviljar godkdnnande av och fattar beslut om ratten till
bidrag och har darfor tagit fram dessa riktlinjer for den som vill starta fristaende forskola eller pedagogisk
omsorg.

Det har dokumentet d4r Heby kommuns tolkning av de lagrum i skollagen som anger villkor och férutsattning
for den som vill driva sddan verksamhet.

For enskild huvudman som vill driva forskola eller pedagogisk omsorg kravs godkdnnande enligt
skollagen(2010:800). Huvudmannaskapet ar forknippat med ett av ansvarig ndmnd beviljat godkdnnande.
Fristaende forskola finansieras pa samma siatt som kommunal férskola med offentliga medel och med
foraldraintékter.

Ansokan om godkannande ska vara skriftlig pa sarskild blankett som tillhandahalls av barn- och
utbildningsforvaltningen. Ansokan ska innehalla en beskrivning av verksamhet, personal och lokaler sd att
Utbildningsnamnden ska kunna bedéma kvalitet och sdkerhet. Vad ndmnden sarskilt kommer att beakta vid
behandling av ansokningar framgar under respektive rubrik nedan.

Soker ett bolag, en forening eller en stiftelse ett godkdnnande ska ansdkan innehalla bolagsordning eller
stadgar, av vilka firmatecknare ska framga.

Upplysning om ekonomisk status ska lamnas i ansokan. Godkdannande kan inte overlatas.

1Ubn § 127/2022. Beslutet ersatter HebyFS 2020:46.



Godkannande i skollagen

Skollagen i sin helhet finns att hdmta pa Skolverkets hemsida www.skolverket.se, under rubriken Lagar &
regler. Detsamma géller 6vriga nationella styrdokument som dessa riktlinjer hanvisar till. Utbildningsndmnden
bedoémer ritten till godkdnnande och bidrag med utgangspunkt fran skollagen och ldaroplan for forskolan Lpfo
18.

Foljande kapitel i skollagen ror férskolan:

1 kap. Inledande bestammelser

2 kap. Huvudmaén och ansvarsfordelning

3 kap. Barns och elevers utveckling mot malen
4 kap. Kvalitet och inflytande

6 kap. Atgiarder mot krankande behandling

8 kap. Forskolan

25 kap. Annan pedagogisk verksamhet

26 kap. Tillsyn, statlig kvalitetsgranskning och nationell uppf6ljning och utvardering
28 kap. Overklagande

29 kap. Ovriga bestimmelser

Ur skollagen (8 kap 2 §):

"Forskolan ska stimulera barns utveckling och larande samt erbjuda barnen en trygg omsorg. Verksamheten
ska utga fran en helhetssyn pa barnet och barnets behov och utformas sa att omsorg, utveckling och larande
bildar en helhet. Forskolan ska framja allsidiga kontakter och social gemenskap och férbereda barnen for
fortsatt utbildning.”

Ur laroplan for forskolan Lpfo 18:

"Utbildningen i forskolan ska lagga grunden for ett livslangt larande. Den ska vara rolig, trygg och larorik for
alla barn. Utbildningen ska utga fran en helhetssyn pa barn och barnens behov, dar omsorg, utveckling och
larande bildar en helhet. I samarbete med hemmen ska forskolan framja barnens utveckling till aktiva, kreativa,
kompetenta och ansvarskdannande manniskor och samhéallsmedlemmar.”

F-skattsedel eller motsvarande

Verksamheten ska bedrivas yrkesmassigt, som naringsverksamhet. Anordnaren ska av Skatteverket ha
godkants for F-skatt eller motsvarande. F-skattsedel eller motsvarande maste finnas for att bidrag ska utga. For
juridiska personer sasom bolag, foreningar, stiftelser och registrerade trossamfund eller nagon av dess
organisatoriska delar ska dessutom bolags- eller annat organisationsbevis med uppgift om
organisationsnummer, firmaadress, firmatecknare, bokforingsar, revisor etc. finnas.

Skatter och arbetsgivaravgifter ska vara inbetalda. Oreglerade skulder medfor att Utbildningsndmnden inte
utbetalar bidrag.

3. Sdakerhet

En handlingsplan och rutiner for att garantera barns sdkerhet i lokalerna och i den dagliga verksamheten ska
upprattas och fortlopande f6ljas upp. (Se 8 kap. 8§ Barngrupperna och miljén).

4. Ledning

Det pedagogiska arbetet vid en forskoleenhet ska ledas och samordnas av en rektor . Denna ska sarskilt verka
for att utbildningen utvecklas. Som rektor far bara den anstallas som genom utbildning och erfarenhet har
pedagogisk insikt. (Se 2 kap. 9 och 11 §§ Ledningen av utbildningen).

5. Personal

Huvudmannen ska fér undervisning anvanda forskolldrare som har en utbildning som ar avsedd for den
undervisning som forskollararen ska bedriva. Utover forskollarare far i forskolan finnas annan personal med
sadan utbildning och erfarenhet att barnens utveckling och larande framjas. (Se 2 kap.13-14 §§ Ldrare och
forskolldrare).

6. Lokaler

Verksamheten ska bedrivas i &ndamalsenliga lokaler med hénsyn tagen till barns behov av balans mellan
aktiviteter och vila samt god arbetsmilj6é bade inom- och utomhus. Lokalerna ska vara sa beskaffade att de
moijliggdér en pedagogisk verksamhet i linje med laroplanens krav. Lokalen ska ha en hog grad av tillganglighet
och sdkerhet. [ ansdkan ska finnas ritningar 6ver de lokaler dar verksamheten ar avsedd att bedrivas med
godkannande fran brand - och miljdmyndigheter.

7. Barn i behov av sarskilt stod
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Barn som av fysiska, psykiska eller andra skal behéver sarskilt stdd i sin utveckling ska ges det stod som deras
speciella behov kraver. (Se 8 kap. 9 §
Sdrskilt stéd).

8. Mottagande och urval av barn

Varje fristdende forskola ska vara éppen for alla barn som ska erbjudas forskola, om inte kommunen medger
undantag med hansyn till verksamhetens sarskilda karaktir. Om det inte finns plats for alla sokande, ska
urvalet goras pad de grunder som den kommun dér forskoleenheten ar belagen godkanner. (Se 8 kap. 18 §
Mottagande, 19 § Urval).

9. Oppethallande

Verksamheten ska utga fran familjens behov. Forskola ska tillhandahallas i den omfattning det beh6vs med
hansyn till foraldrars arbete, studier eller fér barnets eget behov. (Se 8 kap. 5 § Erbjudande av férskola).

10. Barnolycksfallsforsakring
Heby Kommun ombesorjer erforderligt forsédkringsskydd for barnen.

11. Avgifter

Avgifter som huvudmannen for en fristdende forskola tar ut far inte vara oskaligt hoga. (Se 8 kap. 20 §
Avgifter). Fran och med hostterminen det ar barnet fyller tre ar far avgiften avse bara den del av verksamheten
som Overstiger 525 timmar per ar. For barn som erbjudits forskola enligt 8 kap. 7§ i skollagen far avgiften avse
bara den del av verksamheten som dverstiger 15 timmar.

12. Tystnadsplikt

Den som ar eller har varit verksam i enskilt driven forskola far inte obehdorigen réja vad han eller hon darvid
har fatt veta om enskildas personliga forhallanden. (Se 29 kap. 14 § Tystnadsplikt). Den enskilde huvudmannen
svarar for att informera all personal om att tystnadsplikt géller inom verksamheten.

13. Atgidrder mot krinkande behandling

Huvudmannen for verksamheten ska se till att det bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka
diskriminering och krankande behandling. Det ska varje ar upprattas en plan med en éversikt 6ver de atgarder
som behovs for att forebygga och forhindra diskriminering och krankande behandling av barnen. Planen ska
innehalla en redogorelse for vilka av dessa atgarder som man avser att paborja eller genomféra under det
kommande aret. En redogorelse for hur de planerade atgiarderna har genomforts ska tas in i efterféljande ars
plan. (Se 6 kap skollagen och 3 kap diskrimineringslagen).

14. Anmalningsskyldighet
[ 14 kap.1§ samt 1c § socialtjanstlagen (2001:453) star:
Var och en som far kinnedom om eller missténker att ett barn far illa bér anmala detta till socialndmnden.
"Fo6ljande myndigheter och yrkesverksamma &r skyldiga att genast anmala till socialndmnden om de i sin
verksamhet far kinnedom om eller misstinker att ett barn far illa:

1. myndigheter vars verksamhet ber6r barn och unga,

2. andra myndigheter inom halso- och sjukvarden, annan rattspsykiatrisk undersékningsverksamhet,
socialtjansten, Kriminalvarden, Polismyndigheten och Sakerhetspolisen,

3. anstéllda hos sidana myndigheter som avses i 1 och 2, och

4. de som ar verksamma inom yrkesmaéssigt bedriven enskild verksamhet och fullgér uppgifter som beror
barn och unga eller inom annan sadan verksamhet inom hélso- och sjukvarden eller pa socialtjanstens
omrade.”
"Myndigheter, befattningshavare och yrkesverksamma som anges i andra stycket ar skyldiga att lamna
socialndmnden alla uppgifter som kan vara av betydelse for utredning av ett barns behov av skydd.”
Den enskilde huvudmannen svarar for att informera all personal om att anmalningsskyldighet giller inom
verksamheten.

15. Informationsskyldighet

Utbildningsndmnden ar skyldig att informera om beslut eller férhallanden som paverkar den enskilde
huvudmannens verksamhet. Den enskilde huvudmannen ar pa motsvarande satt skyldig att lamna information
vidare till berdérda foraldrar.

16. Tillsyn



16.1 Tillsyn

Kommunen har tillsyn dver forskola och pedagogisk omsorg vars huvudman kommunen har godkant. (Se 26
kap. Tillsyn). Tillsynen ska tjdna bade som kontroll av och dterkoppling till verksamheten. Utbildningsndmnden
ska genom tillsynen kunna kédnna sig sdkra pa att verksamheten uppfyller stillda krav. Tillsynen kontrollerar
att verksamheten bedrivs i enlighet med de forfattningar och riktlinjer som galler fér verksamheten.
Kommunen har i sin roll som tillsynsmyndighet ratt att fa tilltrade till lokaler som anvénds i verksamheten,
samt ratt att fa upplysningar och handlingar som behovs for tillsynen. (Se 26 kap. 6 och 7 §§).

Tillsynen ska sdkerstélla att verksamheten fortlépande bedrivs baserat pa de underlag och uppgifter pa vilka
godkannandet grundas. Tillsynens omfattning ska variera efter behov. Kommunen har i sin roll som
tillsynsmyndighet ratt att fa tilltrade till lokaler som anvands i verksamheten, samt rétt att fa upplysningar och
handlingar som behdvs for tillsynen. (Se 26 kap. 6 och 7 §§).

16.2 Ingripande vid tillsyn
Kommunen som tillsynsmyndighet far fatta beslut om foreldggande, tilldela anmarkning eller aterkalla ett
godkannande. (Se 26 kap. Ingripanden vid tillsyn).

17. Andringar

17.1 Férandringar

Sker forandringar av vasentlig betydelse i verksamheten kravs nytt godkdnnandebeslut. Detta galler t.ex. nar
verksamheten dverlats pa ndgon annan, vid férandring av antalet platser i verksamheten, av verksamhetens
ideologiska och pedagogiska inriktning och vid byte av lokal. Byte av rektor och styrelse ska alltid anmalas.

17.2 Avslutande av verksamhet
Den enskilde huvudmannen kan begira att godkdnnandet ska avslutas om verksamheten upphér. Kommunen
och foraldrar maste da informeras i god tid, senast 3 manader innan.

18. Overklagande
Beslut av en kommun far dverklagas hos allmén férvaltningsdomstol i fraga om godkidnnande eller aterkallelse
av godkinnande. (Se 28 kap. 5 § punkt 1 och 2, Overklagande hos allmdn férvaltningsdomstol).

19. Bidrag

19.1 Bidrag fran hemkommunen

Hemkommunen ska ldmna bidrag till den enskilde huvudmannen for varje barn vid férskoleenheten. Bidraget
ar ett grundbelopp. Kommunen fattar arligen beslut om nivan pa grundbeloppet pa samma grunder som
kommunen tillampar vid férdelning av resurser till sin egen forskola. (Se 8 kap. 22-23 §§, Bidrag frdn
hemkommunen).

19.2 Berattigad till bidrag
Bidragsskyldigheten galler bara i den omfattning som barnet ska erbjudas forskola enligt 8 kap. 4-7 §8§.

19.3 Utbetalning av bidrag

Utbetalning sker manadsvis. Avstimning av antal ersattningsberattigande barn sker den femtonde varje
manad. Det 4r den enskilde huvudmannens skyldighet att till av kommunen anvisad person rapportera
ersattningsberattigade barn. I det fall den enskilde huvudmannen lamnat felaktigt underlag fér utbetalning av
bidrag och for mycket bidrag erhallits ska det dterbetalas. Har felaktigt bidrag betalats ut pa grund av barn- och
utbildningsforvaltningens forsumlighet ska detta snarast rattas till.

19.4 Aterkrav av utbetalade medel

Om verksamheten av ndgon anledning upphér ska Utbildningsndmndens fordran pa den enskilda
huvudmannen regleras. Om for mycket bidrag utbetalats ska det aterbetalas. I de fall det framkommer att
verksamheten avviker fran det godkdnnande Utbildningsndmnden lamnat eller de riktlinjer som géller for
erhdllande av bidrag kan Utbildningsndmnden halla inne utbetalning av bidrag och eventuella andra medel
som beviljats verksamheten.

20. Ersattningar

20.1 Grundbelopp
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Grundbeloppet ar prestationsrelaterad och férdelas direkt fran ndmnden till respektive enskild huvudman.
Grundbeloppet faststalls for det kommande aret i anslutning till att Kommunfullméaktige tar beslut om sin
internbudget.

Eventuella pris- och 16nejusteringar kan komma att paverka grundbeloppet under aret. Se 8 kap. §§ 21 och 22.
Forskolorna tar sjilva in sina foraldraavgifter.

20.2 Tillaggsbelopp
Tillaggsbelopp ska lamnas fér barn som har ett omfattande behov av sérskilt stod. Se 8 kap. 238.

Dessa riktlinjer trader i kraft den 1 januari 2022.

Rose-Marie Isaksson
Ordférande i utbildningsndamnden

Dan Bergqgvist
Forvaltningschef
Barn- och utbildningsforvaltningen
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