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KOMMUN

Féreningsenkat 2024

Ar du engagerad i en eller flera féreningar?

20
Namn Antal %
16
| en forening 13 40,6
| flera foreningar 19 59,4
Total 32 100 127
8 |
Svarsfrekvens
100% (32/32) 44
04

| en férening | flera féreningar

Vilken typ av férening representerar du (om du ar engagerad i flera, svara fér den du spenderar
mest tid med)?

Namn Antal % 10+
Funktionsnedsattas forening 2 6,2
Hembygdsforening 7 21,9
Idrottsforening 8 25
Intresseférening 5 15,6
Kulturférening 2 6,2
Nykterhetsforening 0 0
Pensionarsférening 0 0 82 2 2 2 2 2 2 T §
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Vad ar det framsta skalet att du ar engagerad i féreningslivet?
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Namn Antal %
Pa grund av ett starkt personligt intresse for
" . . 18 58,1
var verksamhet (exempelvis idrottsintresse).
For gemenskapen/det sociala umgénget. 5 16,1
For att jag vill gora skillnad i samhallet. 8 25,8
Total 31 100

Svarsfrekvens

96,9% (31/32)
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Hur manga timmar skulle du uppskatta att du lagger pa ditt foreningsengagemang en

genomsnittlig manad?

Namn

1-10 timmar per manad

11-20 timmar per manad
21-40 timmar per manad
41-80 timmar per manad

Mer dn 80 timmar per manad

Svarsfrekvens

100% (32/32)

Antal

7
13

0
Total 32
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manad

Hur ser du pa framtiden fér den férening du dr engagerad i (om du ar engagerad i flera, svara for
den du spenderar mest tid med)?
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Namn Antal %
Jag ar mycket optimistisk 4 12,5
Jag ar ganska optimistisk 22 68,8
Jag ar ganska pessimistisk 3 94
Jag ar mycket pessimistisk 0 0

Jag ar vare sig optismistisk eller pessimistisk 3 9,4
Total 32 100

Svarsfrekvens

100% (32/32)

Jag ar mycket
optimistisk

Jag dr ganska
optimistisk

Jag dr ganska
pessimistisk
Jag ar mycket
pessimistisk
Jag &r vare sig

optismistisk e...

Kan du utveckla eller motivera ditt svar pa féregaende fraga?

Vi ar en engagerad styrelse med bra ledare. Intresset gar upp och ner for var verksamhet men ser bara ljust pa
framtiden.

Vi har just fatt in nya yngre styrelsemedlemmar och jag hoppas mycket pa att generationsskarven ska kunna
hanteras, nar nu de aldre dnnu finns med och kan ldra ut det de ar bast pa. JAG lagger mycket kraft pa att driva
det motet.

Men visst finns det utmaningar. Jag fortsatter driva moten under host/vinter dar vi dodliga tillsammans
fordjupar oss i det material som finns skrivet av bygdeskribenter. Forra sdsongen var det ganska stort intresse,
faktiskt - det galler att fa med yngre bybor i att dela intresset.

Vi i styrelsen borjar bli till aren. Det vill till att yngre tar vid.
Vi har fler som ar engagerade och vi har engagerade ungdomar som vill mycket.
Ett stort problem &r att fa nya medlemmar till styrelsen.

Eftersom féreningen ar en forening for personer med en funktionsnedsattning, sa finns det alltid behov av en
forening for att traffas och fa och ge stod till varandra.

Foreningsarbetet tar tid och kraft, finansiella medel far man konstant jaga, men aktiviteterna tas bra emot av
samhallet, och det ge hopp och motivation.

Vi har haft ett relativt stabilt deltagarantal de senaste aren och styrelse och ledare ar engagerade och drivande i
kvalitets- och utvecklingsarbete.

Ekonomi tuffare Driftkostnader hojts kopiost fjdrrvarme med 25% 50.000 kr for vart hus Vatten hojts Elen hojts
och den o6vriga kostnadsutvecklingen med tjanster och service Kommunala Driftbidraget legat still i 6ver minst 10
ar

Den forening jag verkar i arbetar for att halla var bygdegard i gang. Bygdegarden behévs som en samlingspunkt i
bygden.

De fa
Som finns 6nskar gardens overlevnad

Svart att fanga medlemmar som vill inga i styrelsen eller andra betydelsefulla uppdrag i foreningen.

Jag ar med i en tradgardsférening och vi har markt ett 6kat intresse for odling, sa hoppas pa manga nya
medlemmar.
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Vi har mellan 10-30 deltagare/ pass vilket ar mycket bra i vart lilla samhélle

Vilka ser du som de stérsta utmaningarna fér er forening i framtiden (valj upp til tre svar nedan)?
(Om du ar engagerad i flera, svara fér den du spenderar mest tid med.)

Namn Antal % 25 -
Att skapa goda arbetsforhallanden for
p g 2 6,5 204
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Att f3 tillgang till lokaler och andra s |161 151
praktiska forutsattningar ! 0
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Att hanga med i den digitala utvecklingen 5 16,1

Att fa finansiering 7 22,6
Total 76 245,2

Svarsfrekvens

96,9% (31/32)

Annat:
Manga av vara medlemmar ar dldre sa en pafylinad behovs och att fa “folk” som vill arbeta i styrelsen ar ett
problem.

Hur relevant/intressant skulle det vara for dig att fa tiligang till kompentensutveckling och/eller
verktyg for att starka:

- Ditt eget ledarskap
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Namn

Mycket intressant
Ganska intressant
Inte sd intressant

Inte alls intressant

Vet gj

Svarsfrekvens

96,9% (31/32)

- Styrelsearbete

Namn

Mycket intressant
Ganska intressant
Inte sa intressant
Inte alls intressant

Vet ej

Svarsfrekvens

96,9% (31/32)

- Digital kompetens

Antal %
10 32,3
10 32,3
7 22,6
3,2
3 9,7
Total 31 100
Antal %
10 32,3
9 29
10 32,3
1 3,2
1 3,2
Total 31 100
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Namn

Mycket intressant
Ganska intressant
Inte sd intressant

Inte alls intressant

Vet gj

Svarsfrekvens

100% (32/32)

Antal

13

Total 32

- Barnperspektivet i din férening

Namn

Mycket intressant
Ganska intressant
Inte sa intressant
Inte alls intressant

Vet gj

Svarsfrekvens

96,9% (31/32)
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- Arbetet med mangfaldsfragor
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Namn Antal %
Mycket intressant 6 19,4
Ganska intressant 14 45,2
Inte sa intressant 8 25,8
Inte alls intressant 1 3,2
Vet ej 2 6,5
Total 31 100
Svarsfrekvens 3T st e P -
96,9% (31/32) £t Eg 25 g i g
= € = k=

- Arbetet med funkisfragor

Namn Antal %
Mycket intressant 6 19,4
Ganska intressant 9 29
Inte sa intressant 4 12,9
Inte alls intressant 2 6,5
Vet gj 10 32,3
Total 31 100
Svarsfrekvens -
B E St o oz T
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96,9% (31/32) 28 8§ g £8 =
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- Sponsring, vad som kravs for att fa med foretag etc
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Namn Antal % 15
Mycket intressant 14 45,2
. 124
Ganska intressant 7 22,6
Inte sa intressant 6 19,4 |
Inte alls intressant 1 3,2
Vet gj 3 9,7 6
Total 31 100
34
Svarsfrekvens 0 e - — — o
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Vilka fragor tror du ar viktigast att fokusera pa for att skapa basta tankbara férutsattningar for
framtidens foreningsliv?

Namn Antal % 20 18
Nyskapande (utrymme att vara

nyskapande, prioritera att arbeta 14 43,8

nyskapande)

Digitalisering (klara omstallningen och ta

o et 11 34,4
vara pa digitaliseringens mojligheter)
Tillitsfullt ledarskap (att leda med omtanke,
.. . . . 18 56,2
fortroende inkludering och delaktighet) 0 : D o= o= : £ ox o =
Ec £ 3¢ £¢ f¢ g3 £
.. .. . e s 3= Go & 3 Eg
I%emotande.(oppenhet forstaelse och 15 469 %‘ § 2 = £% %E g ; 2% <
likabehandling) Ss £§6 "g Sf §5 &2
2% 8¢ 3 & ¥ Es
Samverkan (mellan sektorer och inom @ I & B $8 s
. .. 15 46,9 2 = 3 = £ ic
civilsamhallet) = = 2 a
= [
Finansiering (mer differentierad 58 1 = «

finansiering med utrymme for utveckling)
Annat 1 3,1
Total 83 259,4

Svarsfrekvens

100% (32/32)

Vill du kommentera ditt svar pa foregaende fraga?

Vi verkar for samhallets basta och for att motivera tillvaxt, fortroende i varandra och framgang - dar behéver vi
motivera alla invanare att vilja deltar i detta
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Frivillig arbete &r inte sa attraktivt sa det ar en utmaning.

Sa svar fraga det ar ju en kombination av flera av ovanstaende punkter, finansiering &r ju ocksa viktig jag har
svart att vélja bara nagon sa kryssade alla. Fragan &r om framtidens manniskor vill ha ett foreningsliv?

Hur kan Heby kommun skapa battre férutsattningar for foreningslivet (valj de tre alternativsom
du tycker ar viktigast)?

Namn Antal %
Uppmaérksamma/synliggéra féreningslivets
. . .. 28 87,5
betydelse och bidrag i samhallet
Gora det |attare att fa svar pa fragor 9 281
och/eller komma i kontakt med ratt person ’ 0
Ge hjalp/stod for att soka pengar fran 19 594 £ R % §. g ‘g
andra aktérer ’ g2 & Za& g 58 <
c+ » © 5 Lo
Underlatta samarbetet mellan féreningar 18 56,2 %‘ € 8 % 55
£ kS 3 & 2=
Stotta foreningarnas kompetensutveckling 16 50 E 2 :% % =
- =3 0 0
Annat 0 0 E = £ £ @
o 2z 8 =
Total 90 281,2 5 © %
8 )

Svarsfrekvens

100% (32/32)

Kommentera gdrna ditt svar ovan:

Kommunen kan hjdlpa genom att forsoker far summan av all féreningsliv blir storre en delarna.
Ett samhalle gynnas av ett ndt av manniskor som félja sina motivationer och darmed har luft for att hjalpa
varandra att skapar nagot nytt och storre tillsammans.

Arbetstraffar liknade grupper typ Bygdegardar Folkets Hus och liknande

Samverkar din forening med Heby kommun idag?
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25
Namn Antal %
Ja 23 71,9 20
Nej 5 15,6
Vet inte 4 12,5 154
Total 32 100
101
Svarsfrekvens
100% (32/32) 7
0.

Ja Nej Vet inte

Om du svarat "Ja" ovan far du girna ge exempel pa samverkan har:

Vi har samarbetat med kulturskolan

Nationaldagsfirande

Nattvandring

TeXewerunnn fick vi inte tips av Er om att soka pengar av Sala sparbanks miljonen....? Vi fick 20 000 kr!
Samverkan med grundskolan.

Vi har fatt och ansékt om bidrag fran kommunen.

Vid behov far vi hjalp att hitta lampliga lokaler nar verksamheten bedrivs i Heby kommun.

Konstant kommunikation at bagge hall. Stod fran kommunen hjélpa foreningen att skapa aktiviteter och
fortsatter bedriver verksamheter i samhallet.

Vi har ett visst samarbete med kulturskolan. Lokaler hyrs av Heby Arena, dar har vi mycket gott samarbete och
far bra hjalp vid behov!

Arrangemang med Haif Sponsring lokalhyra typ pro Fatt hjalp av tradgardsforeningen skotsel av planteringar
Parken mot ekonomisk bidrag.Boxarklubben och Scouterna hjalp med malning och lite annat mot ett Ekonomisk
Bidrag Manga forenigar uthyrning m.m

Forelasningar etc

Vi odlar med barnen vid kommunens férskolor i Vittinge och Morgongava samt med de aldre vid Traffpunkten
Torggarden i Heby.

Drift av badplats i Harbo
Rbok/ bokningssystemet, boka hallen, soka bidrag

Far ni som foérening hjalp och svar pa era fragor nar ni kontaktar kommunen? (ex vid ans6kan om
bygglov, fragor om information pa hemsida, generella foreningsfragor o.s.v.)
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Namn Antal %
Alltid 7 21,9
Ofta 10 31,2
Ibland 7 21,9
Sallan 3,1
Aldrig 3,1
Ingen uppfattning 6 18,8
Total 32 100
2 = = & = 52
Svarsfrekvens < ° 5 3 < E%

100% (32/32)

Kommentera garna ditt svar ovan:
Svart att fa tag pa réatt person
Varit bade och gallande Bygglov ibland snabb respons och ibland lite senare

Kénns som att det &r svart att na personer hos kommunen. Moéts ofta av svar “personen ar ute” eller "sitter i
mote” eller “ar inte antraffbar, forsok igen senare”

Svar, om de kommer, tar lang tid.

Vi klarade oss ganska bra nar vi byggde vart utegym men hjalp av Heby Kommun dven om det kan ta lite tid att
hitta den person som ar villig att hjalpa till.

Hur blir ni bemétta nar din férening kontaktar kommunen?

Namn Antal % 15+
13
Mycket bra 12 37,5 12
121
Bra 13 40,6
Varken bra eller daligt 5 15,6 9
Ganska daligt 1 3,1
6
Daligt 0 0
Ingen uppfattning 1 3,1 3
Total 32 100 b e
o -
g s £5 2 > §°2
Svarsfrekvens 2 EEE g
= =0 = 5
O

100% (32/32)
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Kommentera garna ditt svar ovan samt hur Heby kommun kan forbattra servicen till foreningar:
Tidigare har kommunen nastan “glomt bort” oss darav svaret

Oftast bra, men beror pa vem och vilken ndmnd/férvaltning

Att driva forening ar tufft bade ekonomiskt och engagemang man brinner latt upp Kanske arrangera Forenings
kickoffer med pep runt ledarskap ekonomi kanske en bank banker komma med tips .

De ganger man lyckas na den person man soker ar bemétandet bra.

Vi hade som sagt bra hjalp vid vart bygge av utegym for att fa till marken uppe vid elljussparet nar vissa
avdelningar kranglade till det, sa fick vi bra stod fran kultur och fritid.

Nedan kan du ldmna synpunkter eller i 6vrigt kommentera féreningslivet i Heby kommun eller
kommunens stod till foreningar.

Kommer inte pa nagot just nu i bradskan........

R-bok ar i grunden en bra idé, men inte ens om man har goda IT kunskaper ar det 14tt att forsta sig pa. Det ar
otydligt vad som krdvs ndr man ar en hembygdsforening kontra t.ex. idrottsforening med grupper. Att ansoka
om bidrag ar ocksa krangligt och dven om man férsoker halla dialogen i R-bok funkar det inte ordentligt.

Jag tycker att stod till foreningar och viljan till forbattring finns och kommuniceras konstant.

Viss samordning av féreningar inom tatorterna eller dven hela kommunen skulle kunna ge chansen att skapa nat
attraktivt resmal for folk fran hela lanet / omgivningen.

Fjardhundraland har bra exempel pa marknadsforings initiativ som jag tycker kan appliceras pa Heby kommun i
respektive skala.

Onskar att Kommunen insdg hur viktigt féreningslivet ar. Ibland kidnns det som att man tar oss foérgivet. Tror att
samhallet skulle se valdigt annorlunda ut om inte féreningslivet fanns som tar hand om alla barn och ungdomar
och ser till att de far en aktiv fritid. Utan oss skulle nog samhillsproblemen vara mycket storre.

Detta vore fint om kommunen sag och lyfte fram i flera olika sammanhang

Ar sa tacksam for féreningsstodet!

Vi hade som sagt bra hjalp vid vart bygge av utegym for att fa till marken uppe vid elljussparet nar vissa
avdelningar kranglade till det, sa fick vi bra stod fran kultur och fritid.



